Poder Judicial

| ANEXO |
GUIA PRACTICA DE ACTUACION PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE INFEC-

CIONES PRODUCIDAS POR EL VIRUS COVID-19

-actualizada al 26.05.2020-.

Teniendo en 6uénta las recomendaciones efectuadas por el Ministerio de Salud de |
la Nacién y de la Provincia de Santa Fe, y los Decretos del Poder Ejecutivo Provincial N°
341 de fecha 13.4.2020 y N° 347 de fecha 15.4.2020, a los efectos de prevenir la transmi-
sién de infecciones producidas por el COVID-19, se elabora la presente guia practica de ac-
tuacion que tiene por objeto sistématizar las principales recomendaciones para su imple-
mentacién en el ambito del Poder Judicial.

La misma estd destinada al resgdardo de la salud e integridad de las personaé que
transiten por los Tribunales Provinciales, atendiendo en especial, las recomendaciones
emitidas por el Ministerio de Salud de la Provincia de Santa Fe de evitar cualquier funcio-
namiento que implique aglomeracion de personas en los lugares de trabajo, fanto del per-
sonal del Poder Judicial como de profesionales y ciudadanos, debiendo ser el grado de
atencion minimo e indispensable y/o de tratamiento urgente en las oficinas judiciales.

A tales fines, considerando que la situacidon epidemioldgica respecto de la pande-
mia generada por el COVID-19 puede variar, la presente guia serd objeto de actualizacién
permanente de acuerdo a las recomendaciones que disponga la autoridad sanitaria cen-

tral o provincial.

l. INSTRUCTIVO PARA CONTROL SANITARIO DESTINADO AL INGRESO DEL PUBLICO EN
GENERAL:

El personal de la Guardia policial afectada al Edificio y/o la persona que se determi-

he en éada caso, debera:
~ 1- Obligar al uso de barbijo, tapabocas o mdascara de proteccién facial.i En caso de
no tenerlo, usara panuelo, bufanda o similar.

2- Tomar la temperatura a toda persona que quiera ingresar a los edificios, con los
elementos que se proveeran al efecto. De constatarse registro de 37,5° 0 mas, no se per-
mitird el ingreso a los Tribunales Provinciales.

Si ademads presentase al menos uno de los sintomas asociados a la infeccién por
COVID-19 (tos seca, dolor de garganta, dificultad respiratoria, falta de olfato o gusto sin

otra enfermedad que explique completamente el cuadro clinico) y en los Gltimos 14 dias



tenga un historial de viaje fuera del pais, o tenga un histofial de viaje o residencia en zonas
de transmisién local (ya sea comunitaria o por conglomerados) de COVID-19; o haya teni-
do contacto estrecho con una caso confirmado ante la presencia de uno o mas sintomas; y
todo otro criterio de “caso sospechoso” adoptado por el Ministerio de Salud de ia Nacién

publicado en la pagina web oficial https://www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-

COVID-19/definicion-de-caso, se debera proceder de acuerdo a lo indicado en el apartado

Il de la presente guia “INSTRUCTIVO DE ACTUACION ANTE UNA PERSONA QUE PRESENTA
SINTOMAS COMPATIBLES CON COVID-19".

3- Requerir la limpieza de suela de calzado: la persona que quiera ingresar al edifi-
cio deberd limpiar la suela de su calzado en alfombra embebida en solucién de lavandina
diluida en agua en proporcion de 1/5.

4- Proveer alcohol en gel y/o solucion hidroalcohdlica (7 partes de alcohol con 3

partes de agua en un rociador) para desinfeccién de manos.

1l. INSTRUCTIVO DE ACTUACION ANTE UNA PERSONA QUE PRESENTA SINTOMAS COM-
PATIBLES CON COVID-19 (Nota N° 4584/2020 de la Direccién Provincial de Epidemiologia

del Ministerio de Salud de la Provincia de Santa Fe).

1.¢Qué hacer si un trabajador o0 miembro del publico presenta sintomas compatibles a

COVID-19?

® Si alguien presenta sintomas compatibles con COVID-19 (fiebre 37.5 °C, tos, dolor
de garganta, dificultad respiratoria, alteracion del gusto y/o el olfato) en el lugar de
trabajo y hay razones para sospechar que puede haber entrado en contacto con
'COVID-19, se debe colocar un barbijo (preferiblemente quirtrgico) y debe ser tras-.
ladada a un espacio (oficina-despacho) o un drea en la que se pueda aislar tras una
puerta cerrada. Si es posible el lugar debe contar con una ventana o puerta al exte-
rior, que debe permanecer abierta para asegurar la ventilacion del espacio.

e Se deberé dar aviso al 0800 555 6549 para notificar el caso y se procedera segun
protocolo indicado. Si se trata de una emergencia debe llamar al 107 y explicar la
situacion.

® Mientras espera el consejo del servicio de salud publica o de emergencia designa-
do, la persona afectada debe permanecer al menos a dos metros de otras perso-

nas. Debe evitar tocar a las personas, las superficies y los objetos y mantener cu-
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bierta la boca y la nariz con el barbijo. En caso de ser necesario usar pafivelos des-
cartables al toser o estornudar y desechar en una bolsa, luego tirar la misma en un
contenedor. Si no tienen ningln pafiuelo disponible, deben toser y estornudar en

el pliegue del codo.

2. ¢Quién se considera contactd ante un caso confirmado de COVID-19?

Si se identifica un caso confirmado en su lugar de trabajo, se considera contacto estrecho
a las personas que en las 48 horas previas al inicio de sintomas del caso confirmado, cum-

plan con alguno de los siguientes criterios:

e Cualquier trabajador que haya estado en contacto cercano, cara a caré 0 en con-
tacto fisico por mas de 15 minutos y a menos de 2 metros de distancia;

e Cualquier persona que haya estado en contacto con secreciones directas del traba-
jador cuando era sintomatico (ejemplo tos, estornudos); |

e Cualquiera que haya limpiado cualquier fiuido corporal del caso confirmado;

e Cualquier trabajador que comparta oficina de trabajo durante mas de 15 minutos;

e Cualquier trabajador que viva en la misma casa que un caso confirmado.

3. ¢Como proceder ante los contactos estrechos de un caso confirmado?

® Se pedira a las personas que hayan tenido un contacto estrecho que se aislen en su
casa durante 14 dias a pértir de Ié ltima vez que tuvieron contacto con el caso.

® Si desarrollan sintomas {fiebre, tos, dolor de garganta, dificultad respiratoria, alte-
racién de olfato o del gusto) dentro del periodo de observacion de 14 dias, deben
llamar al 0800 555 6549 para su evaluacién.

@ Si el contacto con sintomas resulta positivo para COVID-19 se convertiré en un
caso confirmado y se evaluaran sus contactos. Si los tests dan negativos, igualmen-
te completar aislamiento durante 14 dias.

e Ei personél que no haya tenido un contacto estrecho (contacto casual) con el caso
confirmado puede seguir asistiendo al trabajo, manteniendo las medidas de cuida-
do de la poblacién general, y en el caso de presentar sintomas informar a la breve-
dad y no asistir al trabajo.

® Es importante una comunicacién clara, dirigiendo a los trabajadores a fuentes de

informacion fiabl_es sobre COVID-19.

4. ¢{Cuando un trabajador puede reintegrarse al trabajo?



e Si es un trabajador confirmado de COVID-19 puede reintegrarse al trabajo cuando

cumpla los criterios de alta médica (otorgado por el médico tratante) y de caso re-
cuperado (epidemioldgico) segun criterios nacionales y provinciales vigentes.

Los contactos estrechos de un caso confirmado deben reintegrarse al trabajo una
vez finalizado los 14 dias de aislamiento, sin la necesidad de realizar un hisopado
para estudio de laboratorio ni serologia, siempre y cuando no haya desarrollado
sintomas durante dicho periodo de aislamiento.

Se deberd realizar la Iim[:;ieza y desinfeccién de todos los elemento§ qgue hayan es-
tad‘o en contacto con un caso sospechoso o confirmado de acuerdo al apartado IV
de la presente guia “INSTRUCTIVO DESTINADO A LA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
LAS INSTALACIONES”.

lI. INSTRUCTIVO PARA EMPLEADOS, FUNCIONARIOS Y MAGISTRADOS DEL PODER JUDI-

CIAL:

Los agentes judiciales, funcionarios y Magistrados que deban cumplir funciones en

los Tribunales de la Provincia de Santa Fe, deberan:

1.

Cumplir con los mismos requisitos establecidos para el ingreso qe! publico en gene-
ral, teniendo en cuenta las consideraciones vertidas en el apartado 1l “INSTRUCTI-
VO DE ACTUACION ANTE UNA PERSONA QUE PRESENTA SINTOMAS COMPATIBLES.
CON COVID-19. |

Utilizar en todo momento tapabocas, barbijos o mascaras faciales.

Respetar dentro del lugar de trabajo el distanciamiento social (minimo 2 metros).
Para respetar esa distancia, ninguna documentacién debe entregarse en mano,
sino apoyandola de modo temporal sobre mesa o estante.

En el caso de mesas de entradas y oficinas de atencién al publico se deberd evitar -
el amontonamiento de gente, y se podra marcar distancia de seguridad en el piso
con cintas.

Procurar el aseo regular de manos, con agua y jabon o alcohol en gel. De igual
modo, deberan promover la higiene de manos de las personas que asistan a las de-
pendencias, a través de la provisién de alcohol en gel. '

Mantener el orden e higiene de su sector de trabajo en forma permanente.

Evitar compartir elementos de trabajo (lapiceras, celulares, computadoras) y uten-
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8.

10.

11.

12.

silios (tazas, vasos, mate).

Deberan mantener la ventilacién de los ambientes de trabajo e iluminacién natu-

ral, propiciando la circulacion de éire.

Al toser y estornudar, utilizar -de ser posible- pafiuelos de papel y descartarlos lue-
go de su uso, o cubrirse con el antebrazo y evitar tocarse el rostro en especial na-
riz, boca y ojos.

Evitar todo contacto ffsico:' estrechar manos, abrazos o besos.

Se recomienda propiciar el distanciamiento social en bafios, debiendo ingresar una
persona por sanitario disponible, aguardando afuera si los mismos se encuentran
ocupados.

Hacer saber que el uso de guantes de latex no susﬁtuye el lavado correcto de ma-
nos y su incorrecta utilizacion podria ser contraproducente (excepto para el perso-
nal de iimpieza_ que debe utilizarlos mienfras desarrolla su actividad). Se usaran

para casos especiales, por ejemplo recepcién sistematica de expedientes.

Recomendaciones para el desplazamiento hacia los lugares de trabajo:

1.

4,

El personal debera contar con el permiso de circulacidn que se les proveera al efec-
to, junto con su identificacién personal.

Evitar en lo posible transporte publico. En caso de necesidad extrema al subir al co-
lectivo higienizarse con alcohol en gel; evitar tocar pasamanos, ventanillas y asien-
tos; sentarse en asientos separados {asiento por medio). Finalmente, al descender,
respetar la distancia correspondiente.

En caso de movilizarse en vehiculos propios se recomienda efectuar la higiene del
mismo y no transportar a mas de dos personas, aconsejandose la ventilacién del

espacio.

En viajes cortos se sugiere caminar o utilizar bicicleta.

1V. INSTRUCTIVO DESTINADO A LA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS INSTALACIONES.

Limpieza de superficies:

1.

Las superficies altamente tocadas con las manos deben ser desinfectadas regular-
mente para minimizar el riesgo de transmision por contacto: mostradores, baran-
das, picaportes, puertas, ascensores, pasamanos, etc. |

Previo a todo proceso de desinfeccidn, es necesaria la limpieza exhaustiva. Para

ello, se deberan friccionar las superficies para remover la suciedad y los microorga-



nismos presentes.

La limpieza debe ser himeda, se prohibe el uso de plumeros o elementos que mo-
vilicen el polvo ambiental. No se utilizaran métodos en seco para eliminar el polvo.
La limpieza del area debera comenzar desde la zona mas limpia concluyendo por la
mas sucia y desde las zonas mas altas a las mas bajas. _

Antes de proceder a realizar la limpieza, el personal debera utilizar equipo de pro-
teccion adecuado para limpieza y desinfeccion (guantes y tapabocas).

Realizar limpieza y desinfeccién cada 2 horas de las superficies de alto contacto en

las oficinas de atencidn al publico.

Productos adecuados para la correcta higiene del ambiente laboral:

1.

2.

Detergente

Lavandina Concentrada (5,25- 6,25 %)

Técnicas de limpieza:

Limpieza con detergente:

1.

Preparar una solucién con cantidad de detergente de uso doméstico suficiente
para producir espumay égua tibia, en un recipiente de volumen adecuado.
Sumergir un pafio en la solucién preparada, escurrir y friccionar las superficies a
limpiar, en una sola direccion desde arriba hacia abajo, o de lado a lado, sin retro-
ceder. Siempre desde la zona mas limpia a la mas sucia.

Descartar la solucion de detergente.

Repetir los pasos hasta que quede visiblemente limpio.

Desinfeccién con lavandina:

1.

Para realizar la desinfeccidon prepare solucién de hipoclorito de sodio 1% v/v: pre-
paracion: 10' ml. (2 cucharadas) de lavandina por cada litro de agua o 50 ml. (%
taza) de lavandina por cada 5 litros de agua. Las soluciones de detergentes y los
agentes de desinfeccion como lavandina, deben prepararse inmediatamente antes
de ser utilizados. No se debe mezclar detergente u otros agentes quimicos con la-
vandina ya que podrian generar vapores téxicos, irritantes para la via respiratoria,

entre otros efectos y se inactiva la acciéon microbicida.
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2. Pasar el paﬁoxembebido por toda la superficie a desinfectar.

Pasos a seguir finalizada la desinfeccidn:

1. Lavar los baldes, guantes, pafios y trapos de piso.

2. Colocar baldes boca abajo para que escurran el liquido residuél y extender los tra-
pos de piso y pafios para que se sequen.

3. Secar los guantes o dejarlos escurrir.

4. lavarse las manos con agua y jabén.

Ventilacion de ambientes:

1. La ventilacién de ambientes cerrados -sobre todo en periodo invernal o de bajas
temperaturas- debe hacerse con regularidad para p’ermitir el recambio de aire. De
ser.posible, se sugiere la apertura de puertas y ventanas que posibiliten la circula-
cidn cruzada del aire.

2. Debera evitarse la utilizaciéon de instalaciones centrales de aires acondicionados

dado la recirculacion por los conductos de aire.

Frecuencia de limpieza y desinfeccion:

Las indicaciones previamente impartidas, deben ser llevadas a cabo sin excepciones y de

manera rigurosa diariamente, antes del inicio de la jornada laboral y al finalizar la misma.
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ANEXO li

Coronavirus COVID-19 conocé informacién y recomendaciones del Ministerio de Salud.

(/salud/coronavirus-COVID-19)

inicio (/) / Ministerio de Salud (/salud) / Nuevo coronavirus COVID-19 (/salud/coronavirus-
COVID-19) / Definicién de caso

Definicion de caso

La definicién de caso es dindmica y puede variar segun situacion epidemiologica.

Caso sospechoso

DEFINICION DE CASO SOSPECHOSO COVID-19 | 20 de mayo de 2020

Criterio 1

Toda persona que presente

a-Fiebre (37.5 o mas) y
b-uno o mas de los siguientes sintomas

¢ Tos
¢ Odinofagia
¢ Dificultad respiratoria

s Anosmia/disgeusia de reciente aparicién

sin otra etiologia que expliqgue completamente la presentacién clinica

c- En los dltimos 14 dias

Tenga un historial de 0 | Tenga un historial de viaje o residencia en zonas de transmisién
viaje fuera del pais local (ya sea comunitaria o-por conglomerados) de COVID-19 en
.| Argentina

Criterio 2

lded

26/05/2020 10:18 a. m,
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i
Todo residente o personal que trabaja en instituciones cerradas 6 de internacién prolongada*, -

personal esencial**, y habitantes de barrios 'populares y pueblos originarios***
Que presente dos 0 mas de los siguientes sintomas: fiebre (37.5°C o mas), tos, odinofagia,
dificultad respiratoria, anosmia/disgeusia de reciente aparicién.

*penitenciarias, residencias de aduitos mayores, instituciones neuropsiquiatricas, hogares de
nifas y nifos

**se considera personal esencial;

Fuerzas de seguridad y Fuerzas Armadas

Personas que brinden asistencia a personas mayores

*** Se considera barrio popular a aquellos donde la mitad de la poblacion no cuenta con titulo
de propiedad, ni acceso a dos 0 mas servicios basicos. Fuente: Registro Nacional de Barrios
Populares

Criterio 3

Toda persona que sea contacto estrecho de caso confirmado de COVID-19:

+ Ante la presencia de 1 0 mas de estos sintomas: fiebre (37.5°C o mds), tos, odinofagia,
dificultad respiratoria, anosmia/disgeusia de reciente aparicion.

Criterio 4

Todo paciente que presente anosmia/disgeusia, de reciente aparicion y sin otra etiologia de-
finida y sin otros signos o sintomas.

NOTA: Ante la presencia de este como tnico sintoma, se indicara aislamiento durante 72 ho-
ras, indicando toma de muestra para diagndstico por PCR, al tercer dia de iniciado sintomas.

Criterio 5

a-Jurisdicciones definidas con transmisién local*:
Todo paciente con diagnéstico clinico y radiolégico de neumonia
y sin otra etiologia que explique el cuadro clinico.

b-Jurisdicciones definidas sin transmisién local:
Pacientes con infeccion respiratoria aguda grave (IRAG) (fiebre y sintomas respiratorios, con
requerimiento de internacion

*https:/www.argentina.gob.ar/salud/coronavirus-COVID-19/zonas-definidas-transmision-

local

Caso sospechoso en personal de salud

2de4 ’ 26/05/2020 10:18 2. m.
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Personal de salud que reside
v _
trabaja en dreas sin transmisiénlocal de SARS-Cov-2

¢ Toda persona quepresente dos c mas de los siguientes sintomas: fiebre (37.5°C o mas}),
tos, odinofagia, dificultad respiratoria, anosmia, disgeusia.

Personal de salud que reside en dreas con transmisién local de
SARS-Cov-2
Y/0

trabaje en centros de salud que atienda pacientes con COVID-19

» Toda persona que presente de 1 0 méas de estos sintomas: fiebre (37.5°C o mas), tos,
odinofagia, dificultad respiratoria, anosmia/disgeusia de reciente aparicién

NOTA: Ante la presencia de un Unico sintoma, se indicara aislamiento durante 72 horas, indi-
cando toma de muestra para diagnéstico por PCR, al tercer dia de iniciado sintomas.

NOTA: todo personal de salud, contacto estrecho de casos confirmados, debe cumplir con
aislamiento preventivo obligatorio por 14 dias desde dltimo contacto.

Definicion de contacto estrecho:

Se considerara como contacto estrecho a:

- Toda persona que haya proporcionado cuidados a un caso confirmado mientras el caso pre-

. sentaba sintomas y que no hayan utilizado las medidas de proteccion personal adecuadas.

- Cualquier persona que haya permanecido a una distancia menor a 2 metros con un caso con-
firmado mientras el caso presentaba sintomas. durante al menos 15 minutos. (gj. convivientes,
| visitas, compafieros de trabajo.

Adicionalmente debe considerarse

Contacto estrecho en barrios populares, pueblos originarios, instituciones cerradas o de in-
ternacion prolongada a:

j,Toda persona que comparta habitacidn, baiio o cocina con casos confirmados de COVID-19
+ Toda persona que concurra a centros comunitarios (comedor, club, parroquia, paradores para
personas en situacién de calle, etc) y haya mantenido estrecha proximidad con un caso confir-
mado, mientras el caso presentaba sintomas (menos de 2 metros, durante 15 minutos)

Contacto estrecho en personal de salud:

Se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a'quienes sin emplear correctamente
equipo de proteccién personal apropiado:

3ded 26/05/2020 10:18 a. m.
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¢ Permanezcan a una distancia menor de dos metros de un caso confirmado de COVID-19
durante por lo menos 15 minutos (por ejemplo, compartir un consultorio o una sala de
espera).

¢ Tengan contacto directo con secreciones (por ejemplo, tos, estornudo, etc.).

» Tengan contacto directo con el entorno en el que permanece un paciente confirmado
{como habitacién, bafio, ropa de cama, equipo médico, entre otros, incluye los
procedimientos de limpieza de estos).

* Permanezcan en el mismo ambiente durante la realizacion de procedimientos que generen
aerosoles.

No se considerara personal de salud expuesto a SARS-CoV-2 a quienes hayan empleado
correctamente el equipo de proteccién personal apropiado en todo momento.

Mas informacién en Evaluacion de riesgos y manejo de trabajadores de la salud expuestos al
COVID-19 .

Contacto estrecho en un avién/bus:

» Todos los pasajeros situados en un radio de dos asientos airededor de casos confirmados,
que hayan estado sintomaticos durante el vuelo y a la tripulacién que haya tenido contacto
con dichos casos.

Contacto estrecho en un buque:

» Todas las personas que compartieron un viaje en buque con casos confirmados.

Caso confirmado COVID-19

Todo caso sospechoso o probable que presente resultados positivos por tPCR para SARS
CoV-2. '

Cuadro clinico

El cuadro clinico, puede incluir un espectro de signos y sintomas con presentacion leves como:
fiebre y tos, malestar general, rinorrea, odinofagia, asociados o no a sintomas graves como
dificultad respiratoria, taquipnea. Pueden presentarse comoe neumonia intersticial y/o con
compromiso del espacio alveclar.

Tratamiento

No existe un tratamiento antiviral especifico recomendado para la infeccién COVID-19. Las
personas infectadas con COVID-19 deben recibir atencidn para aliviar los sintomas. Para casos
severos, el tratamiento debe incluir soporte de las funciones vitales.

Para mas informacién sobre recomendaciones generales para el manejo de Infecciones
Respiratorias Agudas Graves y sobre envié de muestras, referirse a Guia IRAS 2019.
(http:/www.msal.gob.ar/images/stories/bes/graficos/0000001499cnt-actualizacion-guia-
irag-2019.pdf) -

4de4 © 26/05/2020 10:18 a. m.
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;

PROVINCIA DE SANTA FE

Santa Fe de la Vera Cruz, 10 de Mayo de 2020
REGISTRO:- 4288/2020
Sr. S_ecretario Privado del Sr. Minisrto de Salud —

Lic- Eduardo Bagnasco

SE remite el presente a efectos de dar una respuesta al Sr. Secretario de
Gobierno — Corte Suprema de lusticia, a cerca de la posibilidad o permanencia de
proceder a la apertura y normal desenvolvimiento del servicio de Justicia en las
dependencias judiciales de las localidades mencionadas desde fs.2 hasta fs. 7. Esta
Secretaria de Salud, recomienda que atento al alto grado de contactc entre el
personal judicial con profesionales y ciudadanos atinientes a esta pandemia COVI19
sea minima indispensable y/o de tratamiento urgente , y se evite aglomeramiento en
lugares de trabajo, hasta tanto epidemiologicamente lo amerite .

Se adjunta Protocolo COVID19 Asentamientos Judiciales.

Oficie de atenta nota.

arde A. Prieto
< b0 Adjunio
sa cotljria da ealud

Ministerio de Salud
Secretaria de Salud — Juan de Garry 2880 CP3000 - Tel. 0342-4572366/368
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PROVINCIA
DE SANTA FE

Ministerio de Salud

PROTOCOLO DE TRABAJO SEGURD PARA ASENTAMIENTO JUDICIALES
coviD-19
INTRODUCCION

El coronavirus (COVID-19) es un virus nuevo, desconocido anteriormente en las patologias
humanas, se transmite por via respiratoria a través de las gotas, por tos, estornudos, contacto
directo entre personas y el periodo de incubacidn puede variar entre 2 y 14 dfas,

Debido a la gravedad del virus y medidas tomadas por el Gobierno Nacional y Provincial se
. dispone de un protocolo de trabajo para todos nuestros empleados y personas que por fuerza
mayor deban ingresar a la organizacion.

Basado en [a Resolucidon 29-2020 emitida por la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS D.EL ’
TRABAJO del MINISTER]Q DE TRABAIJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Yy la

Disposicién N° 5/2020 emitida por la GERENCIA GENERAL de la SU F-’ERINTE NDEN'CIA

DE RIESGOS DEL TRABAIO.

Mediante este protocolo se determinaran las recomendaciones generales a tener en cuenta
y el modo de desarrollo de las tareas.

Continuaremos informando sobre medidas que vaya;n surgiendo por parte del Gobierno

Nacional, Provincial y Municipal y sobre la evolucion del COVID-19.

CAPACITACION DEL PERSONAL

El personal del Juzgado se podré capacitar a través de las publicaciones oficiales, en lo -
inherente a normas de bioseguridad que no son ajenas a otro proceso infectacontagioso de
igual via de propagacién
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RECOMENDACIONES PREVENTIVAS GENERALES

1. Llavarse las manos con abundante agua y jabdn periédicamente antes y después de ir
al bafio, limpiarse la nariz o al toser si uso las manos.

2. manipular basura, desperdicios, alimentos, de comer, luego de tocar superficies

publicas, expedientes, ‘pasamanas, picaportes, etc.

Limpiar las superficies regularmente.

Si tose o estornuda, cdbrase con el pliegue del codo

Evite tocarse los ojos, la nariz y la boca. '

Teniendo en cuenta el servicio que presta el poder Judicial, el cual trae aparejado un

alto contacto con el personal, aun con las restricciones atinentes a esta pandemia, esta

jurisdiécién aconseja, evitar cualquier funcionamiento que implique aglomeracién de

personas en los lugares de trabajo, tanto del poder judicial, como de ciudadanos ;por

lo cual se sugiere guarde distancia, minimo 2 metros.

Implementacidn de licencias especiales o teletrabajo (trabajo remoto), a todos los

8. Usar barbijos sociales o tapabocas en espacios donde no se pueda respetar la
distancia social y en pasitlos.

o w kW

mayores de 60, embarazadas y personal con afecciones crénicas conforme la resolucidn
. 207/2020, prorrogada por la resolucion 296/2020.

'9. Evitar el hacinamiento en oficinas para lo cual se recomienda redistribucion del
personal a otros espacios de ser posible, o el trabajo por turnos.

10. Evitar la circulacion de toda persona ajena al sector que no se imprescindible, de no '
ser posible respeta la distancia social.

11. Ventilar los ambientes periddicamente.

12. Se recomienda delimitar la puerta de ingreso con mostrador o similar para evitar el
ingreso a las oficinas del personal interno como externo.

13. Priorizar todo tramite que requiera presencia personal imprescindible,'caso contrario
generar sistemas operativos virtuales o simitares. '

14. Control sanitario al ingreso de toda persona o persenal pautando toma de
temperatura, aseo de manos limpieza de calzado, no permitir el ingreso de personas
que presenten un cuadro respiratorio y/ o febriles.

15. Limpiar las superficies en forma periddica con soluciones hidroalcoholica o lavandina.
{mostradores, picaportes, pasamanas, ascensores, pisos, bafio.) '

16. Se recomienda, momentaneamente, el uso de descartables al al ingerir agua o
infusiones , de no ser posible usar vajilla individual. :

17. El ingresc al sector de bafios debe realizarse de a una persona ;Sor vez y realizar fa
higiene de manos correspondiente al salir de! mismo. .

18. Alfinal de cada turno de trabajo, se debe rociar el sector y/o herramienta utilizada
€on un aspersor con soluciones recomendadas material.

1S. Se recomienda ventilar periédicamente los ambientes.
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20. Desinfeccién de espacios comunes (bafios, pasillos, lugares de merienda / desayuno),
Se debe rociar con soluciones recomendadas TODAS SUPERFICIE DE CONTACTO.

21. Se contara con alcohol en gel en diferentes sectores de trabajo y comedores, asi como
jabdn en los sanitarios.

22. Se proveerd a todo el personal el agua necesaria para poder llevar a cabo las medidas

- de desinfeccion.

23. Evitar la utilizacion de las instalaciones centrales de aires acondicionados dado 1a

recirculacién por los canductos del aire.

Ante la sospecha de un cuadro clinico compatible con sintomas de Covid 19 lamar al
08005556549,

MOVILIZACION DEL PERSONAL HACIA EL LUGAR DE TRABAJO

1. Al movilizarse hacia la arganizacidn, a su domicilio o alguna obra paniculér, el

Personal debe contar con autorizacién de circplacién provista porlla empresa, junto con DNI
.y recibo de sueldo.

2. Evitar en lo posible el tfanspor,te publico. En caso de necesidad extrema al subir al colectivo
higienizarse con alcohol en gel.

3. Evite tocar pasamanos, ventanillas y asientos con la mano.

4, De ser posible, sentarse en asientos separados (ASIENTO POR‘MEDIO).

5. Al bajar del cblectivo, realizarlo de a uno, respetando la distancia correspondiente.
6. En caso de movilizarse hacia la fabrica en vehiéulo_s propios y/o de {a empresa
deberan contar con la higiene obligatoria de los vehiculos y no portard méas de dos

personas.

PERSONAL DEL JUZGADO

1. Respetar.la distaﬁcia en la jornada tje trabajo minimo de 2 metros. Para respetar

esta distancia, ninglin elemento como pi.ezas, elementos de medicidn y/o docum.enta_cién
de planta deben entregarse en mano, sino apoyéndéios de modo temporal sobre mesa o
' estante.

3. La totalidad del personal debe higienizarse sus manos con agua y jabén / alcohol en gel /
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al momento del ingreso, luego de fichar y dejar sus pertenencias.
5. Mantener el orden e higiene del sector en forma permanente,
6. Se realizard un refrigerio por turno de trabajo en los horarios habituales de merienda,
evitando formar grupos de personas. ‘
7. Al finalizar el turno de trabajo se debera higienizar el puesto de trabajo.
8. Al momento de dejar el Juzgado deberd [avar sus manos y dirigirse con la distancia
Correshondiente al transporte, adoptande las mismas medidas de movilizacién
Mencionadas anteriormente.
9. Deberén realizar 1a ventilacién y limpieza necesaria de cada vehiculo antes y
después de su uso.
Las superficies de alto contacto con las manos ¢ superficies “altamente tocadas”, deben §er
Limpiadas y desinfectadas con mayor frecuencia que las superficies que tienen minimo
Contacto con las manos.
La higiene de espacios fisicos requiere friccionar las superficies para remover la suciedad
y los microorganismos presentes, necesitando un proceso de desinfeccidon exclusivamente
en aquellas zonas que tomaron contacto con manos del personal.
Previo a todo proceso de desinfeccion, es necesaria la limpieza exhaustivé.
La limpieza debe ser Hdmeda. se prohibe el uso de plumeros o elementos que movilicen el
" Polvo ambiental. No se utilizara métodos en seco para eliminar el polvo.
Las soluciones de detergentes y los agehtes de desinfeccion como hipoclorito de sodio
‘ (lavandina} deben prepararse inmediatamente antes de ser usados.
No se debe mezclar detergente u otrc;s agentes quimicos con hipoclorito de sodio
{Lavandina), ya que se podrian generar vapores téxicos, irritantes para la via respiratoria,
entre otros efectos vy se inactiva la accién microbicida,
La limpieza del drea deberd comenzarse desde 1a zona mas limpia concluyendo por la més

Sucia y desde las zonas mas altas a las mas bajas.
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PRODUCTOS DE LIMPIEZA

_ Detergente de uso domeéstico

Hipoclorito de sodio (Lavandina _diluida 1/ 10)

Proceso de limpieza y desinfeccion de superficies “altamente tocadas”

Artefactos {inodoros, lavatorios, duchas, otros) y cer_émicos del bafio

Teléfonos

Picaportes

Llaves de luz

RECOMENDACIONES GENERALES bE LIMPIEZA'Y DESINFECCION COVID-19

Bafios:

TECNICAS DE LIMPIEZA

Limpieza con detergente:

Prepare una solucién con cantidad de detergente de uso doméstico suficier;te para producir
espuma y agua tibia, en un recipiente de volumen adecuado.

Sumerja un pafio en la solucidn preparada, escurra y friccione las superficies a lim.piar, en
una sc.JIa direccion desde arriba ha_cia abajo, o de.lado a lado, sin retroéeder. Siempre desde
‘la zona mas limpia a la mds sucia. | |

Descarte la solucidn de detergente.

Reemplace por agua limpia.

Enjuague el pafic, embébalo en agua iimpia y e_njuagﬁe la superficie.

Limpiezé y Desinfeccién 'con Hipoclorito de sodio (lavandina)

Para realizar la desinfeccién prepare solucién de hipoclorito de sodio 1'% v/v, embeba el
pafio y paselo por I; superficie a desinfectar. '

Pase el pafio embebidb por toda la superficie a desi'nfeétar.

Finalizada alguna de esfas técnicas de limpieza/desinfecci6n£

Lave los baldes, guantes, pafios y trapos de piso.
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Coloque baldes boca abajo para que escurran el liquido residual y extienda los trapos de
piso y pafios para que se sequen. Seque los guantes o déjelos escurrir. |
Lavese las manos con agua y jabdn comdn.

Para preparar una solucién al 1%

50 ml. (1/2 Taza) de lavandina.............. 5Lde agua
100 ml. (1 Taza) de lavandina..............10 L. de agua
1. Objetivo

Detectar previo al ingreso al Establecimienfo, aquellas personas con posibles sintomas de
Infeccién.
2, Alcance
Todo el personal que requiera el ingreso al-juzga'do (trabajadores en relacién de
dependencia, subcontratados, proveedores, clientes).
. .Casos sospéchosos
En caso de detectar caso sospechoso se debera:
A, Aislar al trabajador
B. Entregar barbijo al trabajador
C. Evitar tocar sus pertenencias
D. Llamar al 0800 555 6549, e infdrmar que ‘hay una persona considerada caso
Sospechoso de Coronavirus.
E. Evitar contacto con el traba!'ador hasta que el sisfema de emergencia de las
' Indicaciones correspondientes.
F. Lavar las manos con agua y jabén, y/o-alcohol en gel. ‘ ‘
6. Acciones posteriores

Una vez que el trabajador considerado sospechoso se retiré de las instalaciones, se deberd

Realizar la limpieza y.desinfeccién de todas las cosas que hayan estado en contacto con el
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Personal, Archivo(papel/etc.), Proteccién.
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Santa Fe de la Vera Cruz, 12 de Mayo de 2020

\

Sefior

Secretario Privado del

Sr. Ministro de Salud

LiC. EDUARDO BAGNASCO
S / D

Por medio de la presente y en respuesta a la Nota presentada por el Sr. Secretario
de Gobierno de la Excema. Corte Suprema de Justicia de la Provincia de Santa Fe, respecto
a la pertinencia de la épertura y normal desenvolvimiento de los servicios de justicia en
las dependencias del Gran Rosario y Gran Santa Fe y en su caso, realizar las
recomendaciones sanitarias y/o protocolos y/o cualquier medida que se considere
oportuna. ,

En respuesta a lo requerido, esta Secretaria de Salud de la Provincia de Santa Fe
recomienda extremar los recaudos y recomendaciones establecidas por las autoridades
sanitarias, en tanto se trata de los dos grandes conglomerados urbanos de la Provincia de
Santa Fe. |

En este sentido resulta de vital importancia destacar que de fos protocolos
remitidos a! Poder Judicial, principalmente el referido al Servicio de Justicia de Gran
Rosario y Gran Santa Fe, suponen, por la alta densidad poblacional de esas urbes, un
mayor y extremo cuidado en el aseguramiento de las medidas de distanciamiento como
asi también la atencién minima e indispensable en las oficinas judiciales, debiendo evitar
el aglomeramiento de personas, profesionales dentro de fas mismas e incluso los edificios.

Se adjunta al presente, protocolo COVID-19 actualizado,

Sin otro particular. Saludo atentamente,

Secret
Secrataria dp salud
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PROTOCOLO DE TRABAJO SEGURO PARA ASENTAMIENTO JUDICIALES
COVID-19
INTRODUCCION

El coronavirus (COVID-19) es un virus nuevo, desconocido anteriormente en las patologias
humanas, se transmite por via respiratoria a través de las gotas, por tos, estornudos, contacto
directo entre personas y el periodo de incubacién puede variar entre 2 y 14 dias.

Debido a la gravedad del virus y medidas tomadas por el Gobierno Nacional y Provincial se
dispone de un protocolo de trabajo para todos nuestros empleados y personas que por fuerza
mayor deban ingresar a la organizacién.

Basado en |a Resolucién 29-2020 emitida por la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL Yy la

Disposicion N° 5/2020 emitida por la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA

DE RIESGOS DEL TRABAIO.

. Mediante este protocolo se determinaran las recomendaciones generales a tener en cuenta
yel mr.;do de desarrollo de las tareas. &

Continuaremos informando sobre medidas que vayan surgiendo .por parte del Gobierno

Nacional, Provincial y Municipal y sobre la evolucion del COVID-18.

CAPACITACION DEL PERSONAL

_ El personal del Juzgado se podrd capacitar a través de las publicaciones oficiales, en fo
inherente a normas de bioseguridad que no son ajenas a otro proceso infectocontagioso de
igual via de propagacion
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RECOMENDACIONES PREVENTIVAS GENERALES

AU

Lavarse las manos con abundante agua y jabén periédicamente antes y después de ir
al bano, limpiarse la nariz o al toser si uso las manos. .

manipular basura, desperdicios, alimentcs, de comer, luego de tocar superficies
publicas, expedientés, ‘pasamanos, picaportes, etc.

Limpiar las superficies regularmente.

Si tose o estornuda, citbrase con el pliegue del codo-

Evite tocarse ics ojos, [a nariz y la boca.

Teniendo en cuenta el servicic que presta el poder Judicial, el cual trae aparejado un
alto contacto con el personal, aun con las restricciones atinentes a esta pandemia, esta
jurisdiccién aconseja, evitar cualquier funcionamiento que implique aglomeracion de
personas en los lugares de trabajo, tanto de! poder judicial, como de ciudadanos; por
lo cual se sugiere guarde distancia, mfnimo 2 metros.

Implementacion de licencias especiales o teletrabajo (trabajo remoto), a todos-los
Usar barbijos sociales o tapabocas en espacios donde no se pueda respetar la
distancia social y en pasillos.

[

mayores de 60, embarazadas y personal con afecciones cronicas conforme la resolucion

207/2020, prorrogada por la resolucién 296/2020.

9.

10.

11.
12.

13.

14,

15.

16.

17.

Evitar el hacinamiento en oficinas para lo cual se recomienda redistribucidn del
personal a otros espacios de ser posible, o el trabajo por turnos.

Evitar la circulacion de toda persona ajena al sector que no se imprescindible, de no
ser posible respeta la distancia social.

Ventilar los ambientes periédicamente.

Se recomienda delimitar {a puerta de ingreso con mostrador o similar para evitar el
ingreso a fas oficinas del personal interno como externo.

Priorizar todo tramite que requiera presencia personal imprescindible, casé contrario
generar sistemas operativos virtuales o similares. )

Control sanitario al ingreso de toda persona o personal pautando toma de
temperatura, aseo de manos limpieza de calzado, no permitir el ingreso de personas
que presenten un cuadro respiratorio y/ o febriles.

Limpiar las superficies en forma periddica con soluciones hidroalcoholica o lavandina.
(mostradores, picaportes, pasamanos, ascensores, pisos, bafio.)

Se recomienda, momentidneamente, el uso de descartables al al ingerir agua o
infusiones , de no ser posible usar vajilla individual.

El ingreso al sector de bafios debe realizarse de a una persona por vez y realizar la
higiene de manos correspondiente al salir del mismo.

PROVINCIA
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18. Al final de cada turno de trabajo, se debe rociar el sector y/o herramienta utilizada
con un aspersor con soluciones recomendadas material. ‘

19. Se recomienda ventilar periédicamente los ambientes.

20. Desinfeccidn de espacios comunes {bafios, pasilios, lugares de merienda / desayuno),
Se debe rociar con sotuciones recomendadas TODAS SUPERFICIE DE CONTACTO.

21. Se contara con alcohol en gel en diferentes sectores de trabajo y comedores, asi como
jabdn en los sanitarios.

22. Se proveera a todo el personal el agua necesaria para poder llevar a cabo las medidas
de desinfeccién.

~ 23. Evitar la utilizacién de las instalaciones centrales de aires acondicionados dado |a

recirculacién por los conductos del aire.

Ante la sospecha de un cuadro clinico compatible con sintomas de Covid 19 llamar al
08005556549,

‘MOVllIiACION DEL PERSONAL HACIA EL LUGAR DE TRA_EAJO

1. Al movilizarse hacia la organizacidn, a su domicilio o alguna obra particular, el

Personal debe contar con autorizacion de circulacion provista por la empresa, junto con DNI
y recibo de sueldo.

2. Evitar en lo posible el transporte publico. En caso de necesidad extrema al subir al colectivo
higienizarse con alcohol en gel. ‘

3. Evite tocar pasamanos, ventanillas y asientos con la mano.

4, Dé ser posible, sentarse en asientos separados (ASIENTO POR MEDIO).

5. Al bajar del colectivo, réaﬂzario de a uno, respetando la distancia correspondiente.
6. En caso dg movilizarse hacia la fabrica eﬁ vehiculos propios y/o de la empresa
deberan contar con la higiene obligato‘ria de los vehiculos ¥ no portard mas de dos

personas.

PERSONAL DEL JUZGADO
1. Respetar la distancia en la jornada de trabajo minimo de 2 metros. Para respetar
esta distancia, ninglin elemento como piezas, elementos de medicién y/o documentacién

de planta deben entregarse en mano, sino apoyandolos de modo temporal sobre mesa o
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La limpieza del 4rea deberd con.men;arse desde la zona mds limpia concluyendo por la més
Sucia y desde las zonas mds altas a las m4s bajas.

PRODUCTOS DE LIMPIEZA

Detergente de uso doméstico

Hipoclorito de sodio (Lavandina diluida 1/ 10)

Proceso de limpieza y desinfeccion de superficies “altamente tocadas”

Artefactos (inodoros,- lavatorios, duchas, otros) y ceramicos del bafio

Teléfonos |

Picaportes

Lléves de luz ‘

RECOMENDACIONES GENERALES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION COVID;19

Bafios: | |

TECF;HCAS DE LIMPIEZA

Limpieza'cor; detergente:

Prepare una solucitn con cantidad de detergente de uso doméstico suficiente para producir
espuma y agua tibia, en un recipiente de volumen adecuado.

Sumerja ﬁn pafio en la solucién preparada, escurra y friccione las superficies a limpiar, en
una sola direccién desde arriba hacia abajo, o de lado a lado, sin retrocedér. Siempre desc;e
la zona maés limpia a la més sucia.

Descarte ia sclucion de detergente.

Reemplace por agua limpia.

. Enjuag.ue el pafio, embébalo en agua limpia y enjuague Ia superficie.

Limpieza y Desinfeccién con hipoclorite de sodio (lavandina) _

Para realizar la desinfeccion prepare solucidn de hipaclorito de sodio 1 % v/v, embeba el
pafio y pdselo por |$ superficie a desinfectar.

Pase el paiic embebido por toda la superficie a desinfectar.
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estante.
3. La totalidad del ';')ersonal debe higienizarse sus manos con agua y jabén / alcohol en gel /
al momento del ingreso, luego de fichar y dejar sus pertenencias.
5. Mantener el orden e higiene del sector en forma permanente.
6. Se realizara un refrigerio por turno de trabajo en los horarios habituales de merienda,
evitando formar grupas de personas.
7. Al finalizar el turno de trabajo se debera higienizar el puesto de trabajo.

8. Al momento de dejar el Juzgado debera lavar sus manos y dirigirse con la distancia ,
Correspondiente al transporte, adoptando las mismas rr'ledidas de movilizacidn
Mencionadas anteriormente.
9. Deberan realizar la ventilacidn v limpieza necesaria de cada vehiculo antes y
después de su uso.
Las superficies de alto contacto con las manos o superficies “altamente tocadas”, 'deben ser
Limpiadas y desinfectadas con mayorlfrecuencia que las superficies que tienen minimo
Contacto con las manos.
La higiene de espacios fisicos requiere friécionar las superficies para remover la suciedad
y los microorganismos preséntes, necesitando un prc;ceso de desinfeccién exclusivamente
en aquelilas zonas que tqmaron contacto con manos del persbnai.
Previo a todo proceso de desinfeccion, es net;esaria la limpieza exhaustiva.
La limpieza debe ser himeda, se prohibe el uso de plumeros o elementos que movilicen el
Polvo ambiental. No se utilizara métodos en seco para eliminar el polvé.
Las soluciones de detergentes y los agentes de desinfeccién como hipoclorito de sedio
{lavandina) deben prepararse inmediatamente antes de ser usados.
No se'debe meiclar detergente u otros agentes quimicos con hipoclorito de sodio
{Lavandina}, ‘ya que'se podrian generar vapores téxfcos, irritantes para la via respiratoria,

entre otros efectos y se inactiva la accién microbicida.
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Finalizada alguna de estas técnicas de 1impi¢zé/desinfecci6n:
Lave los baldes, guantes, paﬁos; y trapos de piso. : T ;/
Coloque baldes boca abajo para que escurran el liquido residual y extienda los trapqs de
piso y pafios para que se sequen. Seque los guantes o déjelos escurrir.
Lavese las manos con agua y jabdn coman.

Para preparar una solucién al 1%

50 ml. (1/2 Taza) de lavandina...............5 L de agua
100 ml. (1 Taza) de lavandina...............10 L de agua
1. Objetivo

Detectar previo al ingreso al Establecimiento, aquellas personas con posibles sintomas de
infeccion.

2. Alcance

Todo el personal que requliefa el ingreso al juzgado (trabajadores en relacidn de
dependencia, subcontratadbs, proveedores, clientes).

‘Casos sospechosos

En caso de detectar caso sospechoso se debera:

A. Aislar al trabajador

B. Entregar barbijo al trabajador

C. Evitar tocar sus pertenencias

D. Uamar al 0800 555 6549, e informar que hay una persona considerada caso
Sospechosq de Cbronavirus.

E. Evitar contacto con el trabajador hasta que el sistema de emgrgencié de las |
Indicaciones correspondientes.

" F. Lavar las manos con agua y jabéh, y/o alcohol en gel,

6. Acciones posteriores
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Una vez que el trabajador considerado sospechoso se retird de las instalaciones, se debera
Realizar la limpieza y desinfeccién de todas las cosas que hayan estado en contacto con el

Personal, Archivo(papel/etc.), Proteccion.

Secratarid de salud
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Ref. Nota N 4584/2020

Atento a la nota presentada por la Corte Suprema de Justicia de Santa Fe, se
informa sobre la actuacion ante las diferentes situaciones potenciales que se pudieran presentar:

1- ¢Qué hacer si un trabajador o un miembro del piiblico presenta sintomas compatibles a
COVID-19? : :

Si alguien presenta sintomas compatibles con COVID-19 (fiebre 37.5 °C, tos, dolor de garganta,
dificultad respiratoria, alteracién del gusto y/o el olfato) en el lugar de trabajo y hay razones para
sospechar que puede haber entrado en contacto con COViID-19, se debe colocar un barbijo
(preferiblemente quirdrgico) y debe ser trasladada a un espacio (oficina-despacho) o un drea en la que
se pueda aislar tras una puerta cerrada. Si es posible el lugar debe contar con una ventana o puerta al
exterior, que debe permanecer abierta para asegurar la ventilacién del espacio.

Se debera dar aviso al 0800 555 6549 para notificar el caso y se procederd seglin protocolo indicado.
Si se trata de una emergencia debe llamar al 107 y explicar la situacion.

Mientras espera el consejo del servicio de salud pdblica o de emergencia designado, la persona
afectada debe permanecer al menos a dos metros de otras personas. Debe evitar tocar a las personas,
las superficies y los objetos y mantener cubierta la boca v la nariz con el barbjio. En caso de ser
necesario usar pafiuelos descartables al toser o estornudar y desechar en una bolsa, tuego tirar la
misma en un contenedor. Si no tienen ningun pafiuelo disponible, deben toser y estornudar en el
pliegue del codo.

2- ¢Quién se considera contacto ante un caso confirmado de COVID-19?

Si se identifica un caso confirmado en su lugar de trabajo, se considera contacto estrecho a las personas
que en las 48 horas previas al inicio de sintomas del caso confirmado, cumplan con alguno de los
siguientes criterios:

* Cualquier trabajador que haya estado en contacto cercano, cara a cara ¢ en contacto fisico por
mds de 15 minutos y a menos de 2 metros de distancia.

= Cualquiera persona que haya estado en contacto con secreciones directas del trabajador
cuando era sintomatico (ejemplo tos, estornudos)

* Cualquiera que haya limpiado cualquier fluido corporal del caso confirmado

* Cualquier trabajador que comparta oficina de trabajo durante mas de 15 minutos
* Cualquier trabajador que viva en la misma casa que un caso confirmado

3- ¢Cémo proceder ante los contactos estrechos de un caso confirmado?

* Se pedira a las personas que hayan tenido un contacto estrecho gue se aislen en su casa
durante 14 dias a partir de la Ultima vez que tuvieron contacto con el caso

* Sidesarrollan sintomas (fiebre, tos, dolor de garganta, dificultad respiratoria, alteracion de
oifato o del gusto) dentro del periodo de abservacion de 14 dias, deben llamar 0800-555-6549
para su evaluacion
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= Si el contacto con sintomas resulta positivo para COVID-19 se convertird en uUW.&5sd:

confirmado y se evaluaran sus contactos. Si los tests dan negativos, igualmente completar
aislamiento durante 14 dias. '

= Elpersonal que no haya tenido un contacto estrecho (contacto casual) con el caso confirmado
puede seguir asistiendo al trabajo, manteniendo las medidas de cuidado de la poblacién
general, y en el caso de presentar sintomas informar a la brevedad y no asistir al trabajo.

* Esimportante una comunicacién clara, dirigiendo a los trabajadores a fuentes de informacién
fiables sobre COVID-19,

4- ¢Cudndo un trabajador puede reintegrarse al trabajo?

® Si es un trabajador confirmado de COVID-19 puede reintegrarse al trabajo cuando
cumpla los criterios de alta médica (otorgado por el médico tratante) y de caso
recuperado (epidemiolégico) seglin criterios nacionales y provinciales vigentes.

* Loscontactos estrechos de un caso confirmado deben reintegrarse al trabajo una vez
finalizado los 14 dias de aislamiento, sin {a necesidad de realizar un hisopado para
estudio de laboratorio ni serologia, siempre y cuando no haya desarrollado sintomas
durante dicho periodo de aislamiento. '

La limpieza y desinfeccién del lugar donde permanecié un caso sospechoso o confirmado debe
realizarse de la manera presentada en el protocolo de trabajo “Protocolo COVID-19”, ante dudas
comunicarse c¢on la region de salud local.

Esperando haber respondido a todas las consultas presentadas, y quedando a
disposicién, saludo a ud. atte.

Sirva la misma de atenta nota.
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