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PROTOCOLO DE TRABAIO SEGURO PARA ADMINISTRACION PUBLICA/ JUZGADO

COvID-19

INTRODUCCION

El coronavirus (COVID-19) es un virus nuevo, desconocido anteriormente en las patologias
humanas, se transmite por via respiratoria a través de las gotas de spray nasal o bucal, por

tos, estornudos, contacto directo entre personas y ef periodo de incubacién puede variar entre
2y 14 dfas. |

Debido a la gravedad del virus y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, se dispone de un
" protocolo de trabajo para todos nuestros empleados y personas que por fuerza mayor deban
Ingresar a la organizacién,

Basado en la Resalucidn 29-2020 emitida por la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y la

Disposicién N° 5/2020 emitida por la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA

DE RIESGOS DEL TRABAJO.

Mediante este protocolo se déterminarén las recomendaciones generales a tener en cuenta
y el modo de desarrollo de las tareas.

Continuaremos informando sobre medidas que vayan surgiendo por parte del Gobierno
Nacional, Provinclal y Municipal y sobre la evolucién del COVID-19.

CAPACITACION DEL PERSONAL

El personal delJuzgado se podrd capacitara través de las publlcacionés oficiales, enio
inherente a normas de bioseguridad que no son ajenas a otro proceso infectocontagioso de
igual via de propaga;ién

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS GENERALES
1. Lavarse las manos con abundante agua y ]abén periédicamente antes y después de

manipular basura, desperdicios, alimentos, de comer, luego de tocar superficies pdblicas,
expedientes, ‘pasamanos, picaportes, etc

2. limpiar las superficies regularmente.

Si tose 0 estornuda, ctbrase con el pliegue del codo.
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3, Evite tocarse los ojos, la nariz y la boca.

4. Guarde distancia, minimo 2 metros.

5. Implementacion de licencias especiales o teletrabajo (trabajo remoto), a todos los
mavyores de 60, embarazadas y personal con afecciones crénicas conforme la resolucién
207/2020, prorrogada bor la resolucién 296/2020.

6. Tendiendo en cuenta el servicio que presfa el Poder Judicial, el cual trae aparejado un
alto grado de contacto personal, atin con ias restricciones atinentes a esta pandemia,
esta Jurisdicclon aconseja evitar cualquier funcionamiento que implique aglomeracion
de personas en los lugares de de trabajo, tanto de personal del Poder Judicial co;110 de

profesionales y ciudadanos.

7. Evitar la circulacién de toda persona ajena al sector que no se imprescindible, de no
ser posible respeta ta distancia social.

8. Ventilar los ambientes periédicamente.

9. Se recomiencla delimitar la puerta de ingreso con mostrador o similar para evitar el
ingreso a las oficinas del personal interno como externo.

Priorizar todo tramite que requiera presencia personal impresindible, caso contrario
generar sistemas operativos virtuales o similares.
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11. Control sanitario al ingreso de toda persona o personal pautando toma de

temperatura , aseo de manos limpieza de calzado, no permitir el ingreso de cuadros
respiratorios y febriles.

12. Limpiar las superficies en forma peri6dica con soluciones hidroalcoholica o lavandina.
{mostradores, picaportes, pasamanos, ascensores, pisos, bafio,)

13. Se recomienda, momentdneamente, el uso de descartables al ingerir agua o infusiones

14. Elingreso al sector de bafios debe realizarse de a una persona por vez y realizar fa
higiene de manos correspondiente al salir del mismo. -

15. Alfinal de cada turno de trabajo, se debe rociar el sector y/o herramienta utilizada
€on un aspersor con soluciones recomendadas material.

16. Se recomienda el uso de barbijos caseros triple pafio, para la atencién al publico
cuando no se pueda evitar una distancia prudente. .

17. Desinfeccién de espacios comunes (bafios, pasilios, lugares de merienda / desayuno),
se debe rociar con soluciones recomendadas.
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18. Se ¢contard con alcohol en gel en diferentes sectores de trabajo v comedores, asi como
- jabdn en los sanitarios.

19. Se proveerd a todo ei personal el agua necesaria para poder llevar a cabo las medidas
de desinfeccion. ' '

Ante Ja sospecha de un cuadro clinico compatible con sintomas de Covid 19 lfamar al
08005556549,

MOVILIZACION DEL PERSONAL HACIA EL LUGAR DE TRABNO'

1. Al movilizarse hacia la organizacidn, a su domicilio o alguna abra particular, el

personal debe contar con aﬁtorizacién de circulacién provista por la empresa, junto ton DNI|
y recibo de sueldo.

2. Al subir al colectivo ﬁigienizarse con alcohol en'gel.

3. Evite tocar pasamanos, ventanillas y asientos con la mano.

4. De ser posible, sentarse en asientos separados (ASIENTO POR MEDIO).

5. Al bajar del colectivo, realizarlo de a uno, respetando la distancia correspondiente.

6. En caso de movi!lzarse hagia 1a fabrica en vehiculos propios y/o dé la empresa

deberan contar con la higiene obligatoria de los vehiculos y no portard mds de dos

personas.

PERSONAL DEL JUZGADO

1. Respetar la distancia en la jornada de trabajo minimo de 2 metros. Par_a respetar

esta distancia, ning_ﬁn elemento como piezas, eiementos de medicién \';/o documentacién .
de planta deben entregarse en ma.no, sino appyéndolos de modo temporal sobre mesa o
esfante.

3. La totalidad de! personal debe higienizarse con agua y jabdn / alcohol en gel /

solucién de favandina al momento del ingreso, luego de fichar y de dejar sus pertenencias.
5. Mantener el orden e higiene del sector en forma permanente.

6. Se realizara un refrigerio por turno de trabajo en los horarios habituales de merienda,
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evitando formar grupos de personas.
7. Al finalizar el turno de trabajo se deberé higienizar el puesto de trabajo.
8. Al momento de dejar el Juzgado deberd lavar sus manos y dirigirse con la distancia
correspondiente a'l' transporte, adoptaﬁdo las mismas medidas de mo{filizacibn
mencionadas anteriormente. |
9.Deberén realizar i.a ventilacién y limpleza necesaria de cad.;s vehiculo antes y
después de su uso.
Las supetficies de alto contacto con las manas o superﬁci'e.s “altamente tocadas”, deben ser
limpiadas y desinfectadas con mayor frecuencia que las superficies qué fienen minimo
contacto con las manos o “poco tocadas”.
La higiene de espacios fisicos requiere friccionar las superficies para remover la suciedad
y los microorganismos presentes, necesitando un proceso de desinfeccién exclusiv_amente
en aquellas zonas que tomaron contacto con manos del personal.
Previo a todo proceso de desinfeccidn, es necesaria la limpleza exhaustiva.
La limpieza debe ser htimeda, se prohibe el uso de plumeros o elementos gue movilicen el
polvo ambiental. No se utilizara métodos en seco para eliminar el polvo.
Las soluciones de detergentes y los aéentes de desinfeccién como hipoclorito de sodio
{lavandina) deben prepararse inmediatamente ante.s de ser usados.
No se debe mezclar detergente u otros agentes quimicos con hipoclorito de sodio
{lavandina), ya que se podrian generar vapores toxicos, irritantes para la vlé respiratoria,
entre otros efectos y se inactiva la accidn microbicida.
La limpleza del drea deberd comenzarse desde la zona més limpia concluyendo por la mas
sucia y desde las zonas mds altas a las mds bajas.
PRODUCTOS DE LIMPIEZA
Detergente de uso doméstico

Hipoclorito de sodio (Lavandina Concentrada 5,25-6,25%)

Proceso de limpleza y desinfeccién de superficies “altamente tocadas”




PROWVINCYZ
DE SANTAVE

Minlsterio de Satud -

Artefactos {inodoros, lavatorios, duchas, otros) y cerdmicos del bafio
Teléfonos

Picaportes

Liaves de luz

RECOMENDACIONES GENERALES DE LIMPIEZA Y'DESlNFE‘CCIdN CbVID-iQ
Bafios |

TECNICAS DE LIMPIEZA

Limpieza con detergente:

Prepare una solucién con cantidad de detergente de uso doméstico suficiente para producir
espuma y agua tibia, en un recipiente de volumen adgcuado.

Sumerja un pafio en la solucién preparada, escurra y friccione las superficies a limpiar, en
una sola dire;cibn desde arriba hacia abajo, o de tade a lado, sin retroceder. Siempre desde
la zona mas limpia a la mas sucia.

Descarte la solucién de detergente.

Reemplace por agua limpia.

Enjuague e! pafio, embébalo en agua limpia y enjuague la superficie.

Limpieza y Deslnfecciénvcon hipoclorito de sodio {lavandina)

Para realizar la desinfecci6n prepare solucién de hipoclorito de sodio 1 % v/v, embeba el
pafio y pdselo por 1a superficie a desinfectar.

Pase el paiio embebfdo por toda la superficle a desinfectar.

Finalizada alguna de estas técnicas de limpieza/desinfeccién:

Lavé los baldes, guantes, pafios y trapos de piso.

Coloque baldes boca abajo para que escurran el liquido resid-ual y extienda los trapos de
piso y pafios para que se sequen. Seque Ids guantes o déjelos escurrir.

Livese las manos con agua y jabén coman.

Para preparar una solucion al 1%

50 ml. (1/2 Taza) de lavandina............ S L de agua
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100 mi. (1 Taza) de lavandina............... 101 de agua

1. Objetivo

Detectar previo al Ingreso al Establecimiento, aqu;ellas personas con posiﬁles sintomas-de
infeccién.

2. Alcance

Tado e-t personal que requiera el ingreso al juzgado (trabajadores en relacidn de
dependencia, subcontratados, proveedores, clientes).

Casos sospechosos

En caso de detectar caso sospechoso se debers:

A, Aislar al trabajador

B. Entregar barbijo al trabajador

C. Evitar tocar sus pertenencias

D. Llamar al 0800 555 6549, e informar que hay una bersona considerada caso
Sospechosb de Coronavi'rus. -

" E. Evitar contacto con el trabajadof hasta que el sistema de emergenéia de las
indicaciones correspondientes.’

¥. Lavar {as manos con agua y jabon, y/o alcohol en gel.

6. Acciones_ posteriores | |

Una vez que el trabajador considerado sospechoso se retiré de las instalaciones, se debers
realizar la limpieza y desinfeccién de todas las cosas que hayan estado en contacto con el

personal, Archivo {papel/elec.), Proteccién.



